Rapport moral 2020

Centre social et culturel L’Archipel

Mesdames, Messieurs, Chers Adhérents,

Une fois encore la COVID 19 aura eu raison de notre désir d’effectuer avec vous en direct le bilan de I'année
2020. Nous sommes donc contraints, par sécurité pour tous, de faire une nouvelle fois cette assemblée
générale en distanciel.

Année difficile, compliquée, hachée, il a fallu beaucoup de détermination et de volonté pour continuer a
proposer, organiser, effectuer toutes les sorties, animations et réaliser tous les projets proposés et les
mettre en place par notre équipe sous la responsabilité de notre directrice et de notre coordinatrice. Il a
fallu s’accrocher, ce qui était du possible un jour, ne I'était plus le lendemain et rebondir pour ne pas laisser
la place a la pandémie.

Tous nos financeurs, ont malgré les restrictions budgétaires, continué a nous suivre. Nous tenons a remercier
tres chaleureusement : La Ville de Dieppe, La Caf de Seine-Maritime, Le Département, La DRISCS, I’ARS qui
ont permis aux centres sociaux de garder la téte hors de |’eau et continuer a étre force de propositions pour
les familles et surtout les jeunes bien impactés par toutes les restrictions qui obscurcissent leurs réves de
jeunesse.

A la lecture du rapport d’activité que je vous conseille fortement de lire, vous découvrirez que malgré tout
beaucoup de choses ont été faites. C'est dire tout 'acharnement qu’a mis toute I'équipe de bénévoles et de
salariés pour dépasser ces contraintes et proposer des activités, des sorties, des rencontre et des séjours
jeunes, colo apprenante, séjour pour des familles qui en connaissaient a peine le go(t et qui ont pu voir que
c’était aussi possible pour eux. Merci a tous : bénévoles, salariés, a nos jeunes qui sont moteurs de I’Archipel,
pour leur implication a nous démontrer que la vie associative devait continuer et qu’il fallait garder I'espoir.

Les contraintes sanitaires encore présentes se sont un peu éclaircies, la vaccination, les tests nous permettre
d’entrevoir un avenir plus radieux méme s’il faut encore que nous soyons vigilants pour maitriser les risques.
Nous serons toujours présents et déterminés a travailler avec vous, pour vous.

Au cours de cette AG en distanciel, vous pourrez vous exprimer sur vos besoins, vos souhaits, vos
propositions. Je veux aussi vous dire que le Conseil d’Administration est le centre de décision, d’orientation.
C’est une assemblée nécessaire, obligatoire pour le fonctionnement du Centre Social. Nous sommes a ce
jour trop peu nombreux a y siéger. L’Archipel est votre Centre, il est de votre droit, je dirais presque de votre
devoir d’y participer. La charge que cela implique ne représente en général qu’un conseil d’administration
tous les trois mois, c’est donc a la portée de toutes et tous. Vous pourrez, si vous le souhaitez, vous inscrire
pour proposer votre candidature. Venez donc nous rejoindre et exprimer vos idées. Nous vous ne remercions
par avance.

Enfin le conseil d’administration remercie la directrice Milca Durand et toute I'équipe pour I'énergie
développée afin de faire vivre I’Archipel et de proposer son soutien dont nous avons tous besoin.

Je vous remercie de |'attention que vous porterez a la lecture de ce rapport. Enfin, nous espérons que nous
pourrons faire avec plaisir, notre Assemblée Générale 2021 en présence de vous tous I'année prochaine.

Samuel Jeanvoine
Président



